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Diskriminierungsklagen stellen die Gerichtspraxis vor Herausforderungen:
Einerseits besteht ein Missbrauchspotential, wenn von einzelnen geradezu
gewerbsmaflig Schadensersatzklagen angestrengt werden. Andererseits sind bei
der Durchsetzung berechtigter Klagen nach wie vor einige Hiirden zu
tiberwinden. Entscheidend ist dabei eine angemessene Verteilung der
Darlegungs- und Beweislast. Zahlreiche Entscheidungen des EuGH und des
BAG aus jlingerer Zeit belegen die Praxisrelevanz dieser Thematik. Sie beriihrt
zugleich Grundfragen nach dem Sinn des Antidiskrimierungsrechts und nach
der Rolle der Arbeitsvertragsfreiheit.
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